
級及び職制上の段階ごとの職員数 令和５年４月１日現在

行政職給料表
級 級別基準職務表に規定する基準となる職務 合計(人) 合計(％) 内訳 内訳数 職制上の段階
9級 局長の職務 6 0.3% 理事 4 局長級

教育次長 2
8級 部長、市長公室長、会計管理者、議会事務局長 29 1.2% 部長 13 部長級

選挙管理委員会事務局長及び 部長（暫定再任用フルタイム） 2
監査委員事務局長の職務 会計管理者 1

議会事務局長 1
選挙管理委員会事務局長 1
監査委員事務局長 1
技監 1
副技監 1
政策推進担当官 1
政策推進担当官（暫定再任用フルタイム） 2
参事 5

7級 部次長、農業委員会事務局長及び公平委員会 95 4.0% 部次長 36 部次長級
事務局長の職務 室長 36

室長（暫定再任用フルタイム） 1
室次長 1
所長 5
所長（暫定再任用フルタイム） 2
館長 2
保険料整理担当官 1
公平委員会事務局長 1
農業委員会事務局長 1
議会事務局次長 1
選挙管理員会事務局副局長 1
監査委員事務局副局長 1
参事 6

6級 課長の職務 210 8.8% 次長 40 課長級
課長 109
所長 19
所長（暫定再任用フルタイム） 2
所次長 3
館長 4
館次長 7
園長 3
園長（暫定再任用フルタイム） 1
室長 3
主幹 19

5級 総括主幹及び副主幹の職務 337 14.1% 総括主幹 240 総括主幹級
館長 3
所長 7
所長（暫定再任用フルタイム） 1
次長 5
次長（暫定再任用フルタイム） 5
次長（任期付フルタイム） 1
教頭 6
教頭（暫定再任用フルタイム） 2
日新高等学校事務長 1
場長 1
主幹 31
副主幹 34

4級 係長及び主査の職務 429 18.0% 係長 27 係長級
次長 6
主査 396

3級 主任の職務 476 19.9% 主任 332 主任級
主任（暫定再任用フルタイム） 141
作業長 3

2級 相当高度の知識又は経験を必要とする業務を行う職務 356 14.9% 係員 354 係員級
暫定再任用フルタイム 2

1級 ２級以上に属する職務以外の職務 448 18.8% 係員 315
暫定再任用短時間 45
任期付フルタイム 13
任期付短時間 75

合計 2,386 100.0%



級及び職制上の段階ごとの職員数 令和５年４月１日現在

医療職給料表
級 級別基準職務表に規定する基準となる職務 合計(人) 合計(％) 内訳 内訳数 職制上の段階
4級 保健所長の職務及び高度の知識又は 1 50% 保健所長 1 部次長級

経験に基づき医療業務を行う職務
3級 相当高度の知識又は経験に基づき医療業務を行う職務 1 50% 主幹 1 課長級

合計 2 100.0%

消防職給料表
級 級別基準職務表に規定する基準となる職務 合計(人) 合計(％) 内訳 内訳数 職制上の段階
９級 局長の職務 1 0.2% 局長（暫定再任用フルタイム） 1 局長級
8級 部長の職務 4 0.8% 監理官 1 部長級

部長 1
参事 2

7級 部次長及び署長の職務 5 1.0% 部次長 4 部次長級
署長 1

6級 課長の職務 28 5.4% 課長 4 課長級
室長 1
副署長 6
警備司令長 12
司令長 5

5級 総括主幹、分署長及び副主幹の職務 84 16.3% 総括主幹 14 総括主幹級
警備司令 12
司令 56
副主幹 2

4級 小隊長及び主査の職務 65 12.6% 主査 20 係長級
小隊長 45

3級 副小隊長及び主任の職務 44 8.5% 主任 11 主任級
副小隊長 24
主任（暫定再任用フルタイム） 7
副小隊長（暫定再任用フルタイム） 2

2級 相当高度な知識又は経験を必要とする業務を行う職務 239 46.4% 係員 238 係員級
暫定再任用フルタイム 1

1級 ２級以上に属する職務以外の職務 45 8.7% 係員 42
暫定再任用短時間 3

合計 515 100%

企業職給料表
級 級別基準職務表に規定する基準となる職務 合計(人) 合計(％) 内訳 内訳数 職制上の段階
8級 局次長、部長、室長、政策推進担当官 3 1.4% 部長 2 部長級

及び参事の職務 部長（暫定再任用フルタイム） 1
7級 室次長、部次長、室長及び参事の職務 14 6.6% 部次長 8 部次長級

室長 6
6級 室次長、課長、所長及び主幹の職務 18 8.5% 課長 18 課長級
5級 総括主幹、主幹及び副主幹の職務 27 12.8% 総括主幹 21 総括主幹級

主幹 5
副主幹 1

4級 係長及び主査の職務 29 13.7% 主査 29 係長級
3級 主任の職務 56 26.5% 主任 38 主任級

主任（暫定再任用フルタイム） 18
2級 相当高度の知識又は経験を必要とする業務を行う職務 43 20.4% 係員 43 係員級
1級 ２級以上に属する職務以外の職務 21 10.0% 係員 10

暫定再任用短時間 11
合計 211 100.0%

特定任期付職員給料表
級 級別基準職務表に規定する基準となる職務 合計(人) 合計(％) 内訳 内訳数 職制上の段階
3級 高度の専門的な知識経験を有する者がその知識 1 100.0% 児童相談所設置人材戦略専門官 1 課長級

経験を活用して従事する特に困難な職務
合計 1 100.0%


